
DODATKOWE INFORMACJE I OBJAŚNIENIA

I

Działając w oparciu o założenia statutowe  Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym  w roku 2015 
zrealizowano  zadania zlecone przez  PFRON,  MOPR w Gdańsku, Europejski Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej,  
UM Gdynia, Miasto Pruszcz Gdański, Gminę Pruszcz Gdański, Samorząd Województwa Pomorskiego, 
Kancelarię Prezesa Rady Ministrów.
1. Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie – SUO Gdańsk                                         612.951,60  13,33%
2.  Specjalistyczne Usługi Opiekuńcze- Pruszcz Gdański, Cieplewo, Rumia         212.631,25   4,63%
3.  Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych – zadania zlecone 373.193,00          8,12%
4.  Składki SPOA                                         2.520,00   0,05%
5.  Gmina Miasto Gdynia                               42 000,00   0,92%
6.  POA „ZROZUMIEĆ  AUTYZM”             500 000,00 10,84%
7. Darowizny                                        550.358,77 11,96%
8.  Wpłaty z tytułu 1%                               60.654,55   1,32%
9.  Szkolenia                                             171.200,00      3,73%
10. Staże szkoleniowe                                4.050,00   0,10%
11.  Terapia indywidualna                              32.005,50   0,70%
12.  Odsetki Bankowe                                8.673,22   0,21%
13. Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 2.000.000,00  43,51%
14. Gmina Miasto Gdańsk                              19.762,03    0,43%
15. Wojewoda Pomorski                                  7.000,00    0,15%
RAZEM:                                                 4.596.999,92    100%

II

Wykazane w sprawozdaniu składniki majątkowe aktywów i pasywów wyceniono zgodnie z ustawą z 29 
września 1994r o rachunkowości (Dz.U. nr 76 poz 694 z póżniejszymi zmianami).
Środki trwałe o niskiej wartości (do 3.500,00 ) amortyzuje się w kwocie odpowiadającej ich wartości w 
momencie przekazania do użytkowania.
Materiały wycenia się w cenach ich zakupu. Koszty zakupu odnosi się w ciężar kosztów bezpośrednio po ich 
poniesieniu
Koszty administracyjne w wysokości – 95.436,26 kształtowały się następująco :

- zużycie materiałów  -     7.136,69
- usługi obce –                  8.933,33
- podatki i opłaty -             3.222,60
- wynagrodzenia –          58.166,52
- składki ZUS –               15.018,50
- podatki i opłaty -             2.248,98
- pozostałe koszty –          7.009,64

Zatrudnienie na umowę o pracę w roku 2015 – 18 osób co stanowi 16 i 3/5 etatu.
Średnia płaca brutto pracownika zatrudnionego w SPOA wynosi – 4.800,00.

Wszystkie należności i zobowiązania są należnościami  bieżącymi i zostaną  zapłacone w terminach zgodnych 
z zawartymi Umowami.
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