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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-16

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM AUTYSTYCZNYM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat M. GDANSK
kontaktowe
Gmina M. GDANSK Ulica DABROWSZCZAKOW Nr domu 28 Nr lokalu

Miejscowos$é GDANSK

Kod pocztowy 80-365

Poczta GDANSK

Nr telefonu 58-557-53-41

Nr faksu 58-557-53-41

E-mail autyzm@spoa.org.pl

Strona www www.spoa.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-12-16

5. Numer REGON

19059848700000

6. Numer KRS

0000112634

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Matgorzata Rybicka przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wioleta Umtawska wiceprzewodniczaca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Marszatek sekretarz TAK
Beata Jaszczak cztonek Zarzadu TAK
Marek Ostrowski cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkeja Wpisany do KRS
Marek Bakalarz cztonek TAK
e e el [Tomass Maci cfonck
nadzoru) Elzbieta Pecyna cztonek TAK
Anna Szelewicka cztonek TAK
Ewa Tobolska cztonek TAK
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Celami dziatania Stowarzyszania s3:
1/ Wszechstronna pomoc osobom autystycznym oraz ich rodzinom,

9. Cele statutowe organizacji opiekunom i specjalistom.

2/ Organizowanie i prowadzenie réznych form leczenia, edukacji, opieki,

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) aktywizacji zawodowej i spotecznej oraz pracy oséb autystycznych

3/ Zorganizowanie banku danych na temat autyzmu.
4/ Popularyzowanie problemu.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie osrodkow, szkét, przedszkoli i grup
terapeutycznych, zaktadow opieki zdrowotnej i poradni psychologiczno —
pedagogicznych, warsztatow terapii zajeciowej, miejsc aktywizacji
zawodowej, spotecznej i pracy chronionej oraz mieszkalnictwa dla oséb

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na autystycznych.
podstawie statutu organizacji) 2. Organizowanie i realizowanie szkolen i konferencji dla rodzicow i

specjalistow.
3. Wydawanie poradnikéw i informatoréw dotyczacych autyzmu.
4. Prowadzenie rejestru osob autystycznych, gromadzenie informacji o

autyzmie.
5. Zbieranie funduszy.
6. Wspotprace z wtadzami, instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi,
srodkami masowego przekazu oraz instytucjami naukowymi i osrodkami
terapeutycznymi.
7. Prowadzenie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w
nastepujgcym zakresie wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:
1/ 55.10. Ustugi hotelarskie i podobne ustugi zwigzane z
zakwaterowaniem
2/ 58.1. Wydawanie ksigzek i periodykdw oraz pozostata dziatalno$é
wydawnicza, z wytgczeniem w zakresie oprogramowania
3/ 58.19. Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza
4/ 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane
5/ 85.6. Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje
8. Prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego w
nastepujgcym zakresie wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:
1/ 72.2. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk
spotecznych

i humanistycznych
2/ 73.2. Badanie rynku i opinii publicznej
3/ 86.9. Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej
4/ 87.2. Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla 0sdb z zaburzeniami
psychicznymi
5/ 93.2. Dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W roku 2016 Stowarzyszenie opierajgc sie na kierunkach dziatania wytyczonych przez Walne Zebranie
realizowato swoje cele w nastepujgcy sposdb:

I. Centra Aktywizacji Zawodowej i Spotecznej dla Dorostych Osdb z Autyzmem w Gdyni i w Gdarisku
W ramach projektu wsparciem CENTROW objetych zostaty 63 osoby, w tym: 15 absolwentéw
Specjalnego Osrodka Rewalidacyjno-Wychowawczego dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem w Gdansku.
Nowe dziatanie: wspieranie 4 dorostych oséb z autyzmem w placéwkach woj. pomorskiego —w
Warsztacie Terapii Zajeciowej i Srodowiskowym Domu Samopomocy w Gdarisku przy Polskim
Stowarzyszeniu na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, w WTZ przy Towarzystwie
Pomocy Gtuchoniewidomym oraz w SDS w Kartuzach

Finansowanie: PFRON-2 projekty w ramach zadan zlecanych — Konkurs XV oraz Konkurs XVIl, UM
Gdynia, sponsorzy, praca spoteczna.

1. Zajecia rehabilitacyjno-terapeutyczne dla dzieci, mtodziezy i dorostych oséb z autyzmem, w tym :
indywidualne i grupowe zajecia edukacyjno-terapeutyczne, gimnastyka korekcyjna, masaz leczniczy,
zajecia logopedyczne, hipoterapia.
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llos¢ oséb korzystajacych: 63
Finansowanie: PFRON-zadania zlecone- Konkurs XV, srodki wtasne SPOA
IIl. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z autyzmem
Realizowane w formie indywidualnych zaje¢ terapeutyczno-edukacyjnych oraz konsultacji
specjalistycznych (superwizji).
Ilo$¢ oséb korzystajgcych: Miasto Gdansk - 112 oséb, Gmina Pruszcz Gdanski — 19 oséb, Miasto Pruszcz
Gdanski — 10 oséb, Gmina Kosakowo — 3 osoby
Finansowanie: MOPR w Gdarisku, MOPS w Pruszczu Gdanskim, GOPS w Cieplewie, GOPS w Kosakowie,
SPOA
IV. Interwencja kryzysowa dla oséb autystycznych i ich rodzin
Celem zadania byta profesjonalna pomoc osobom autystycznym przejawiajacych bardzo agresywne i
autoagresywne zachowania, ktére skazujg je na spoteczng izolacje oraz ich rodzinom.
Ilos¢ korzystajgcych: 8 osdb
Finansowanie: Wojewoda Pomorski, SPOA
V. Letnie pétkolonie dla dzieci i mtodziezy z autyzmem z Gminy Gdansk
W okresie od 1 lipca do 26 sierpnia 2016 r. odbyty sie trzy 1-tygodniowe turnusy pétkolonijne.
Ilos¢ korzystajgcych: 32 osoby, w tym dzieci i mtodziez ze Specjalnego Osrodka Rewalidacyjno-
Wychowawczego dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem w Gdansku.
Finansowanie: Gmina Miasto Gdarisk, SPOA
VI. Treningi mieszkalnictwa dla dorostych oséb z autyzmem z Miasta Gdariska
W ramach zadania zostaty zorganizowane i przeprowadzone w budynku Wspdlnoty Domowej treningi
mieszkalnictwa dla 9 dorostych oséb z autyzmem, mieszkancow Miasta Gdanska. Stowarzyszenie po raz
pierwszy zrealizowato tego typu zadanie.
llo$¢ korzystajacych: 9 oséb —uczestnikéw CENTRUM w Gdarnsku
Finansowanie: MOPR w Gdarisku ze srodkéw PFRON, SPOA
VII. Szkolenia
¢ Szkolenia IllI-stopniowe dotyczgce podstaw terapii behawioralnej przeznaczone dla nauczycieli,
terapeutow i rodzicdw, szkolenia pn. ,,Uczen z Zespotem Aspergera”, szkolenia pn. ,Strategie
postepowania wobec trudnych zachowan oséb ze spektrum autyzmu” Uczestniczyto w nich tgcznie:
287 0s6b z terenu catej Polski.
Finansowanie: wptaty uczestnikéw.
¢ Bezptatne szkolenie dla rodzicow matych dzieci — pn ,, Dziecko z autyzmem. ABC teorii i praktyki” .
Uczestniczyto 42 rodzicéw
Finansowanie : SPOA Gdansk
¢ Szkolenia w ramach Programu ,,Zrozumie¢ Autyzm” finansowane przez Europejski Fundusz Rozwoju
Wsi Polskiej:
a/ Szkolenia lll-stopniowe dotyczgce podstaw terapii behawioralnej dla nauczycieli i profesjonalistow:
tacznie uczestniczyto 74 osdb z terenu woj. warminsko-mazurskiego i woj. kujawsko-pomorskiego.
b/ Szkolenia dla rodzicéw - przeprowadzono szkolenia ,,Dziecko z autyzmem. ABC teorii i praktyki” oraz
szkolenia ,,Metody zapobiegania trudnym zachowaniom u 0séb z autyzmem”.
Ze szkolen skorzystato 396 oséb z terenu woj. kujawsko-pomorskiego oraz woj. warminsko-
mazurskiego.
¢/ Szkolenia dla personelu medycznego tacznie uczestniczyto 43 oséb personelu medycznego z terenu
woj. kujawsko-pomorskiego oraz woj. warminsko-mazurskiego.
d/ Szkolenie dla zespotéw diagnozujgcych autyzm w Poradniach Psychologiczno-Pedagogicznych — w
szkoleniu uczestniczyto tgcznie 105 osdb — 54 z terenu woj. kujawsko-pomorskiego oraz 51 oséb z woj.
warminsko-mazurskiego.
e/ W szkoleniach dla pracownikéw Doméw Pomocy Spotecznej i Srodowiskowych Doméw
Samopomocy- uczestniczyto z obydwu wojewddztw tacznie 70 oséb.
f/ Szkolenia dla Miejskich i Powiatowych Zespotow ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci — 46 oséb z
woj. kujawsko-pomorskiego i 28 os6b z woj. warminsko-mazurskiego; tacznie 74 osoby.
g/ Instruktaz dla kadry Domu Pomocy Spotecznej w Szpegawsku , w ktérym przebywajg 4 osoby
z autyzmem oraz DPS —u w Chojnicach, w ktorym przebywajg 2 osoby z autyzmem
¢ Konferencje powiatowe w ramach programu ,Zrozumie¢ Autyzm”::
a/710 oséb w warminsko-mazurskim (9 konferenc;ji)

b/773 oséb w kujawsko-pomorskim (7 konferencji)
VIII. Punkty Diagnostyczno- Konsultacyjne
1. Dziatalno$¢ Punktu Konsultacyjno-Diagnostycznego funkcjonujgcego przy Stowarzyszeniu od
listopada 2007. W roku 2016 ze wsparcia, w tym z diagnozy oraz specjalistycznych konsultacji
skorzystato 30 dzieci z autyzmem i ich rodzicow z terenu catej Polski,
Finansowanie: wptaty rodzicow/opiekundw
2. Dziatalnos¢ Punktu Konsultacyjno-Diagnostycznego na terenie Centrum w Gdyni. Ze specjalistycznych
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konsultacji skorzystato 25 dorostych oséb z autyzmem, ich rodzicéw oraz wspétpracujacych z nimi
specjalistow.

Finansowanie: wptaty rodzicéw/opiekunow.

3. Bezptatne diagnozy i konsultacje prowadzone w ramach programu ,Zrozumie¢ Autyzm”- tgcznie
skorzystato 31 dzieci i ich rodzicow z terenu woj. pomorskiego, woj. kujawsko-pomorskiego oraz woj.
warminsko-mazurskiego.

IX. Wsparcie dla rodzin

* Bezptatne szkolenie dla rodzicow matych dzieci z autyzmem — finansowanie SPOA

* Prowadzenie poradnictwa dla rodzicbw w ramach pracy biura Stowarzyszenia.

* Bezptatne poradnictwo prawne dla rodzicow dorostych oséb z autyzmem w ramach projektu
finansowanego przez PFRON

e Comiesieczne Msze $w. dla oséb z autyzmem, ich rodzin i przyjaciét.

X. Promocja

¢ 2 kwietnia - miesigc wiedzy na temat autyzmu: akcja ,,Zaswie¢ sie na niebiesko” — przed Europejskim
Centrum Solidarnosci w Gdarsku

e Uroczyste otwarcie Wspdlnoty Domowej dla Dorostych Oséb z Autyzmem im. Arama Rybickiego w
Gdansku w dniu 14 grudnia 2016 .

¢ Audycje radiowe i telewizyjne, artykuty prasowe zwigzane z powyzszymi wydarzeniami oraz
dziatalnoscig Stowarzyszenia Pomocy Osobom Autystycznym

* Prowadzenie na biezgco strony internetowej SPOA, Programu ,,Zrozumie¢ Autyzm” oraz strony
internetowej i na Facebooku

XIl. Wspotpraca z innymi organizacjami

e Uczestniczenie w Radzie Porozumienia AUTYZM-POLSKA zrzeszajgcego Organizacje Pozarzagdowe
Pracujace na Rzecz Dziecii Dorostych Oséb z Autyzmem i Pokrewnymi Zaburzeniami oraz Ich Rodzin,
szczegdblnie w pracach rzeczniczych.

* Wspétpraca z Parlamentarng Grupg ds. Autyzmu.

¢ Uczestniczenie w pracach Gdanskiej Spotecznej Rady Konsultacyjnej ds. Oséb Niepetnosprawnych w
Gdansku Rada jest organem doradczym Prezydenta Miasta Gdariska w sprawach dotyczgcych oséb
niepetnosprawnych.

e Wspétpraca z organizacjg Help People with Autism in Poland.

¢ Nawigzanie i rozwijanie wspétpracy z organizacjami z terenu wojewddztw pomorskiego, kujawsko-
pomorskiego i warminsko-mazurskiego w ramach programu ,,Zrozumie¢ Autyzm”.

XIl. Starania o fundusze na realizacje celdow statutowych

e W roku 2016 Stowarzyszenie na realizacje celéw statutowych pozyskato srodki finansowe z PFRON-u,
Europejskiego Funduszu Rozwoju Wsi Polskiej, budzetu Miasta Gdanska, budzetu Miasta Gdyni, MOPR
w Gdansku, MOPS w Pruszczu Gdanskim, GOPS- u w Cieplewie, GOPS-u w Kosakowie, Wojewody
Pomorskiego oraz darczyricéw. tgcznie w 2016 r. Stowarzyszenie we wspodtpracy z administracjg
publiczng zrealizowato 13 projektow.

e Stowarzyszenie udzielato pomocy rodzicom w ich staraniach o znalezienie zrédet finansowania terapii
ich dzieci. tacznie pozyskano na indywidualng terapie oséb z autyzmem kwote 36.204,59 zt.

¢ Na Wspolnote Domowa zebrano w roku 2016 kwote wysokosci 357.641,15 zt, dla poréwnania w
roku 2015 - 2.975.106,00 zt, w roku 2014 - 535.000,00 zt.

Xlll. Budowanie systemu pomocy osobom z autyzmem

e Uczestniczenie w pracach nad rozwigzaniami prawnymi dotyczacymi budowania systemu pomocy
dla dzieci, mtodziezy i dorostych o0séb z autyzmem (Porozumienie Autyzm-Polska).

¢ Monitorowanie dostepnych funduszy w celu zrealizowania zadan dotyczacych budowania systemu
pomocy osobom z autyzmem.

¢ Dokonczenie budowy Wspdlnoty Domowej dla Dorostych Oséb z Autyzmem im Arama Rybickiego.
¢ Udziat w zespole eksperckim powotanym do opracowania i konsultacji kompleksowego
srodowiskowego modelu wsparcia dorostych oséb niepetnosprawnych intelektualnie z autyzmem w
projekcie ,,Gdanski Model Autyzmu” realizowanym w ramach Dziatania 4.1 Innowacje Spoteczne, Osi
Priorytetowej IV Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

XIV. Sukcesy Stowarzyszenia

1. Wysoka ocena ofert sktadanych przez Stowarzyszenie w ramach ogtaszanych konkurséw na realizacje
projektow.

2. Skuteczne odwotanie sie od decyzji pokontrolnej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow

3. Pozyskiwanie coraz wiekszych srodkéw finansowych na dziatalnosc¢ statutowa.

4. Dokonczenie budowy Wspdlnoty Domowej dla dorostych oséb z autyzmem- sfinalizowanie budowy.
5. Coraz wieksza rozpoznawalnos¢ Stowarzyszenia dzieki czestej obecnosci w mediach.

XV. Porazki

Brak efektow dziatalnosci Stowarzyszenia na rzecz zmian legislacyjnych korzystnych dla oséb z
autyzmem.
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KIERUNKI DZIALtANIA STOWARZYSZENIA POMOCY OSOBOM AUTYSTYCZNYM NA ROK 2017

Dziatania na rzecz integracji i aktywizacji cztonkéw Stowarzyszenia i osdb wspierajgcych.

1. Rozwoj Centrum Aktywizacji Zawodowej i Spotecznej dla Dorostych Oséb z Autyzmem w Gdyni i w

Gdansku w ramach projektu PFRON (konkursu XV i XVII na lata 2015-2018)

a. prowadzenie codziennej terapii, aktywizacji zawodowej i wspomagania w miejscach pracy,

b. obejmowanie terapig nowych podopiecznych,

c. pozyskiwanie potencjalnych pracodawcéw lub miejsc stazy oraz treningdw pracy

d. pozyskiwanie funduszy na remont i modernizacje budynkéw w Gdyni oraz w Gdansku

e. prowadzenie grup wsparcia dla wysoko funkcjonujacych oséb z autyzmem i zespotem Aspergera

2. Prowadzenie szkolen dla rodzicow, nauczycieli, terapeutéw i lekarzy (w tym szkolen z Programu

»Zrozumie¢ Autyzm”) oraz dla kadry placéwek Stowarzyszenia i obstugi administracyjne;j.

3. Realizowanie programéw Interwencji Kryzysowe;j

4. Wspieranie rodzin oséb z autyzmem

® prowadzenie poradnictwa,

® prowadzenie grup wsparcia,

e darmowe szkolenia dla rodzicow matych dzieci, po diagnozie przynajmniej 3 x w roku.

e organizowanie poétkolonii dla uczniéw SORW dla Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem

e organizowanie treningdw mieszkalnictwa dla uczestnikéw Centrum dla Dorostych Oséb z Autyzmem

w Gdansku.

5. Prowadzenie specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z autyzmem w 3 gminach woj.

pomorskiego.

6. Prowadzenie Punktu Diagnostyczno-Konsultacyjnego dla dzieci z autyzmem w Gdansku oraz Punktu

Diagnostyczno-Konsultacyjnego dla dorostych oséb z autyzmem w Gdyni.

7. Rozwijanie dziatann promocyjnych i marketingowych, w tym:

e wspodtpraca z mediami w popularyzowaniu problematyki autyzmu oraz dziatan Stowarzyszenia

e rozwijanie strony internetowej oraz stron na portalach spotecznosciowych,

e organizowanie obchodéw Swiatowego Miesigca Autyzmu w kwietniu,

® pozyskiwanie sprzymierzencéw sposrod osdb publicznych,

® pozyskiwanie statych sponsoréow wsrdd firm i oséb fizycznych na rzecz dokoriczenia i utrzymania

Wspdlnoty Domowej dla dorostych oséb z autyzmem

e prowadzenie przez caty rok kampanii 1%

e organizowanie wydarzen charytatywnych samodzielnie, lub z innymi organizacjami.

8.  Kontynuacja prac nad regulacjami prawnymi dotyczgcymi budowania systemu wsparcia oséb
z autyzmem w ramach:

® Parlamentarnej Grupy ds. Autyzmu

e Porozumienia Autyzm-Polska

e Udziatu w konsultacjach spotecznych

* Wspdtpracy z Rzecznikiem Praw Obywatelskich

9. Realizowanie programu , Zrozumie¢ Autyzm. Wsparcie 0s6b z autyzmem z terendw wiejskich”

10. Dziatania na rzecz Wspdlnoty Domowej dla Dorostych Oséb z Autyzmem im. Arama Rybickiego:

e Dokonczenie budowy oraz wyposazenie i umeblowanie Wspdlnoty Domowe;j

¢ Wypracowanie mechanizmoéw finansowania kosztéw obstugi kredytu oraz mediéw Wspdlnoty

Domowe;j.

® Znalezienie finansowania na systematyczne treningi mieszkalnictwa we Wspdlnocie Domowe;j

* Testowanie funkcjonowania Wspdlnoty Domowej jako matego specjalistycznego DPS-u w ramach

projektu ,Gdanskiego Modelu Autyzmu”

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego ]

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
[] gmina ] wojewddztwo
kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 400

Osoby prawne 0




2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

Brak

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Art.1.ust.1 pkt 7
Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o
wolontariacie.
Organizowanie i
prowadzenie w trybie
ciggtym zajec
rehabilitacyjno-
terapeutyczne dla
dzieci, mtodziezy i
dorostych osdéb z
autyzmem: w tym :
indywidualne i grupowe
zajecia edukacyjno-
terapeutyczne,
gimnastyka korekcyjna,
masaz leczniczy, zajecia
logopedyczne,
hipoterapia oraz
superwizje (nadzor
merytoryczny nad
prowadzona terapig)
Rodzaj i czestotliwosc
poszczegdlnych form
wsparcia
dostosowywana jest do
indywidualnych potrzeb
0s6b z autyzmem
Ponadto szczegétowy
opis zawiera pkt 1.1
niniejszego
sprawozdania.

86.90.Z
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dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Art.1l.ust.1 pkt 7
Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o
wolontariacie.
Stowarzyszenie
realizuje projekt
dotyczacy
mieszkalnictwa dla
dorostych osdéb z
autyzmem — budowe
Wspdlnoty Domowej
dla Dorostych Osdéb z
Autyzmem w Gdansku.
W opiece catodobowej
dla dorostych osdb z
autyzmem konieczne
jest stopniowe
odchodzenie od
tradycyjnych domow
pomocy do form
wsparcia w Srodowisku
lokalnym. Zaréwno
rodzice, jak i
profesjonalisci
pracujacy z dorostymi
nisko funkcjonujgcymi
osobami z autyzmem sg
zdania, ze najlepszym
rozwigzaniem dla tych
0s6b sg mate domy
statego pobytu,
uwzgledniajace
specyficzne potrzeby i
ograniczenia
wynikajace z ich
niepetnosprawnosci.
Takie domy (group-
homes) sg
podstawowym
standardem w wielu
krajach Unii
Europejskiej. Na uzytek
polski nadalismy im
nazwe Wspdlnot
Domowych.
Proponujemy, zeby
Wspdlnoty Domowe
zostaty w przysztosci
uwzglednione w
Ustawie o pomocy
spotecznej jako mate
specjalistyczne domy
dla o0séb szczegdlnie
zaleznych od pomocy.
Ponadto szczegétowy
opis zawiera pkt 1.1
niniejszego
sprawozdania.

87.20.Z
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pomoc spotfeczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Art.1l.ust.1 pkt 1
Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o
wolontariacie.
Stowarzyszenie
popularyzuje wiedze na
temat skutecznych
metod terapii 0sdb z
autyzmem poprzez
organizowanie
konferencji,
seminariow itp.
Stowarzyszenie
uczestniczy w pracach
zespotdéw eksperckich
majgcych na celu
zmiane obowigzujacych
regulacji prawnych dla
0s6b z autyzmem .
Stowarzyszenie
prowadzenie rejestr
0s6b z autyzmem oraz
gromadzi informacji o
autyzmie. Ponadto
szczegbdtowy opis
zawiera pkt 1.1
niniejszego
sprawozdania.

72.20.2

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Zgodnie z PKD-
Pozostate pozaszkolne
formy edukacji, gdzie
indziej
niesklasyfikowane.
Stowarzyszenie
prowadzi szkolenia
dotyczace skutecznych
metod pracy z osobami
z autyzmem i
zaburzeniami
pokrewnymi
przeznaczone dla
nauczycieli, terapeutéw
i specjalistow oraz
rodzicéw, w tym:
szkolenia lll-stopniowe
dotyczace podstaw
terapii behawioralnej
przeznaczone dla
nauczycieli, terapeutéw
i rodzicow, szkolenia
pn. ,,Uczen z Zespotem
Aspergera”, szkolenia
pn. ,Strategie
postepowania wobec
trudnych zachowan
0s0b ze spektrum
autyzmu” Szczegdétowy
opis zawiera pkt 1.1
niniejszego
sprawozdania.

85.59.B
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dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Zgodnie z PKD -
Dziatalnos¢
wspomagajaca
edukacje:
Stowarzyszenie
prowadzi doradztwo
edukacyjno-zawodowe
dla mtodziezy i
dorostych oséb z
autyzmem i
wspoftpracujacych z
nimi specjalistow;
dziatalnos$¢ w zakresie
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej dla oséb
z autyzmem i
zaburzeniami
pokrewnymi poprzez
m.in. organizacje grup
wsparcia dla oséb z
wysoko funkcjonujgcym
autyzmem i Zespotem
Aspergera. Dziatania te
prowadzone sg w
oparciu o funkcjonujgcy
Punkt Diagnostyczno -
Konsultacyjny w
placéwce Centrum
Aktywizacji Zawodowej
i Spotecznej dla
Dorostych Oséb z
Autyzmem Szczegotowy
opis podejmowanych w
tym zakresie dziatan
zawiera pkt 1.1
niniejszego
sprawozdania.

85.60.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS

10



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

3,198,755.86 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,691,990.86 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

147,595.00 zt

c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 359,170.00 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

61,628.10 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

2,264,730.86 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

1,061,054.60 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

70,000.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

1,133,676.26 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

235,396.15 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

960.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

48,795.00 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

185,641.15 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

637,000.75 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

61,628.10 zt

Druk: MPiPS
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[Eny

Terapia i rehabilitacja oséb z autyzmem

61,628.10 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4,004,323.52 zt 61,628.10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,676,652.89 zt 61,628.10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 147,595.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 54,891.79 zt
e) koszty administracyjne 125,183.84 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 4,169.70 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-984,662.03 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[ z podatku od nieruchomosci 10,634.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata

Druk: MPiPS
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i P1blig288bsc O Tak
), zgodnie z art. 23a
o - . , 13, poz. 226, z * Nie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Pan.stwa lub jednostek samo.rzadu.terytgrlalnego, lub zavyar’ra na . [~ uzytkowanie wieczyste
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych ™ najem
nieruchomosci nastepujace prawo:
W uzytkowanie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
¥ uzyczenie
[~ dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 17.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 15.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 210.0 oséb
2. Cztonkowie
¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
136.00 osdb fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0.00 os6b prawnych
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby .
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ™ Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) ,
b) inne osoby 0.00 os6b

Druk: MPiPS
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6-06-0s6h
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: . ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 30.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 20.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 10.00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2,614,038.43 zt

a) z tytutu umow o prace

716,164.08 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

711,928.00 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 4,236.08 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

1,897,874.35 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,897,874.35 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

147,595.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1,750,279.35 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4,844.47 zt
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 95963 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

10,515.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10,515.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

Brak

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|2YC RAZEM - program Aktywizacja spoteczno- Gmina Miasto Gdynia 40,000.00 zt
kompleksowego wsparcia zawodowa 0séb z autyzmem i
dla dorostych osoéb z zaburzeniami pokrewnymi,
autyzmem i zaburzeniami mieszkarncéw Miasta Gdyni
pokrewnymi
2|Letnie pdtkolonie dla dzieci i |Celem zadania jest zapewnienie [Gmina Miasto Gdansk 30,000.00 zt
mtodziezy z autyzmem jako |ciggtosci terapii i rehabilitacji w
forma usprawniania i okresie wakacyjnym. Pétkolonie
wspierania ich stanowig kontynuacje zaje¢
funkcjonowania w réznych |prowadzonych podczas roku
rolach spotecznych i w szkolnego, ale w wiekszym
réznych srodowiskach stopniu stuzg integracji
spoteczne;j.
: o . o ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|,zY¢€ z AUTYZMEM”- Celem zadania byta Wojewoda Pomorski 10,000.00 zt
dziatania zapewniajgce profesjonalna pomoc osobom
osobom z autyzmem i autystycznym przejawiajacych
zaburzeniami pokrewnymi |agresywne i autoagresywne
oraz ich rodzinom zachowania, ktore skazujg je na
specjalistyczng pomoc w spoteczng izolacje oraz ich
integracji ze $rodowiskiem. |rodzinom.
2|2Y€ RAZEM - Centrum Celem projektu jest Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 710,843.22 zt
Aktywizacji Zawodowej i prowadzenie specjalistycznej Oso6b Niepetnoprawnych
Spotecznej Osdb z placowki dla min. 39 oséb z
Autyzmem autyzmem z terenu woj.
pomorskiego, stuzacej
podnoszeniu jakosci i sensu ich
Zycia poprzez prowadzenie
terapii z zakresu edukacji,
wieloprofilowej rehabilitacji,
aktywizacji spoteczno-
zawodowej prowadzacych do
ich samodzielnosci. Metoda
osiaggniecia celu bedzie
przygotowanie i realizacja IPD
dla kazdej osoby z autyzmem.
3|,,2Y€ RAZEM-wsparcie 0s6b z|Celem realizacji zadania jest Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 408,433.04 zt

autyzmem w placéwkach
wojewoddztwa pomorskiego”

zwiekszenie samodzielnosci 14
0s6b z autyzmem z terenu
wojewoddztwa pomorskiego
poprzez wsparcie tych oséb w
specjalistycznych placéwkach.
Zaktadane cele ogdlne projektu:

1. Wypracowanie modelu
wsparcia 0sdb
niepetnosprawnych z
autyzmem w placéwkach.

2. Przetestowanie skutecznosci
ustugi osoby wspomagajacej dla
osoby niepetnosprawnej z
autyzmem w placéwkach.

3. Zwiekszenie stopnia
uczestnictwa 0séb
niepetnosprawnych z
autyzmem w placowkach.

Os6b Niepetnoprawnych

Druk: MPiPS

16




I

2YC RAZEM- program
wsparcia dorostych oséb z
autyzmem w formie
treningdw mieszkalnictwa

Dziatania zaplanowane w
projekcie majg na celu
przygotowanie okoto 12 osdb z
autyzmem, przejawiajacych
trudne zachowania (agresja,
autoagresja), majacych duze
problemy z adaptacja, bardzo
sztywne przyzwyczajenia - do
jak najspokojniejszego,
kontrolowanego i
rozciggnietego w czasie
przejscia z dotychczasowych
miejsc zamieszkania do
Wspdlnoty Domowej. Wazne
jest tez stopniowe
przygotowywanie przysztych
mieszkancéw do zmiany rél - od
roli dziecka swoich rodzicow do
roli osoby doroste;j.

PFRON/ Miasto Gdarsk

41,250.00 zt

5|Swiadczenie
specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi
dostosowanych do
szczegdlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju
schorzenia — autyzmu,
mieszkarncow Miasta
Gdanska, Gminy Miejskiej
Pruszcz Gdanski, Gminy
Pruszcz Gdanski, Gminy
Kosakowo

Zapewnienie osobom z
autyzmem i ich rodzinom
wsparcia w formie
indywidualnych zajec
terapeutyczno-edukacyjnych
oraz konsultacji
specjalistycznych (superwizji).

Gmina Miasta Gdanska, Gmina
Miejska Pruszcz Gdanski, Gmina
Pruszcz Gdanski, Gmina Kosakowo

1,051,054.60 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[EEN

Kancelaria Prezesa Rady Ministrow
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N

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdarisku

w

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

& Tak
" Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Brak

1. Matgorzata Rybicka —
przewodniczgca
2. Wioleta Umtawska —
wiceprzewodniczaca
Data: 16-07-2017
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