Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-10-17

STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM AUTYSTYCZNYM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe
Gmina GDANSK Ulica PL. GEN. JOZEFA Nr domu 18 Nr lokalu
WYBICKIEGO
Miejscowoéé GDANSK Kod pocztowy 80-440 Poczta GDANSK Nr telefonu 58-557-53-41

Nr faksu 58-557-53-41

E-mail autyzm@spoa.org.pl

Strona www www.spoa.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-06-06

4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-16

publicznego

5. Numer REGON 19059848700000 6. Numer KRS 0000112634

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji

Matgorzata Rybicka przewodniczgca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wioleta Umfawska wiceprzewodniczaca TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Marek Ostrowski wiceprzewodniczacy TAK
Kacper Ptaszek sekretarz TAK
Matgorzata Wokacz - cztonek Zarzadu TAK
Zaborowska
Daniel Malinowski cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Mirostawa Gtadowska cztonek TAK
{Na/?z'y v!/pisac imiona, nclvzwiska oraz i,nformacje o funkc{i Elzbieta Pecyna cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Aleksandra Rudnicka cztonek TAK
Ewa Tobolska cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

I. Celami dziatania Stowarzyszania Pomocy Osobom Autystycznym z
siedzibg w Gdansku s3:

1/ Wszechstronna pomoc osobom z autyzmem oraz ich rodzinom,
opiekunom i wspdtpracujgcym z nimi specjalistom.

2/ Organizowanie i prowadzenie réznych form leczenia, edukacji, opieki,
aktywizacji zawodowej i spotecznej oraz pracy oséb z autyzmem

3/ Zorganizowanie banku danych na temat autyzmu. 4/ Popularyzowanie
problemu.

II. Cele te sg realizowane w nastepujacych sferach:

1/ pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2/ dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

3/ dziatalnosci charytatywnej;

4/ podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

5/ ochrony i promocji zdrowia;

6/ dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

7/ promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

8/ dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

9/ dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

10/ dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
11/ nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania;

12/ wypoczynku dzieci i mtodziezy;

13/ kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego 14/
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

15/ turystyki i krajoznawstwa;

16/ upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajacych rozwdj demokracji;

17/ dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

18/ promocji i organizacji wolontariatu;

19/ promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

20/ dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

21/ przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

22/ dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych w zakresie
okreslonym powyze;j.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie i prowadzenie osrodkow, szkét, przedszkoli i grup
terapeutycznych, zaktadéw opieki zdrowotnej i poradni psychologiczno -
pedagogicznych, warsztatéw terapii zajeciowej, miejsc aktywizacji
zawodowej, spotecznej i pracy chronionej oraz mieszkalnictwa dla oséb
autystycznych.

2. Organizowanie i realizowanie szkolen i konferencji dla rodzicow i
specjalistow.

3. Wydawanie poradnikéw i informatoréw dotyczacych autyzmu.

4. Prowadzenie rejestru osob autystycznych, gromadzenie informacji o
autyzmie.

5. Zbieranie funduszy.

6. Wspotpraca z wtadzami, instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi,
srodkami masowego przekazu oraz instytucjami naukowymi i osrodkami
terapeutycznymi.

7. Prowadzenie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w
nastepujgcym zakresie wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:

1/ 55.10. Ustugi hotelarskie i podobne ustugi zwigzane z
zakwaterowaniem

2/ 58.1. Wydawanie ksigzek i periodykow oraz pozostata dziatalnos¢
wydawnicza, z wytgczeniem w zakresie oprogramowania

3/ 58.19. Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

4/ 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

5/ 85.6. Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

8. Prowadzenie dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego w
nastepujgcym zakresie wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:

1/ 72.2. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk
spotecznych i humanistycznych

2/ 73.2. Badanie rynku i opinii publicznej

3/ 86.9. Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotne;j

4/ 87.2. Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2021 Stowarzyszenie opierajgc sie na kierunkach dziatania wytyczonych przez Walne Zebranie realizowato swoje cele w
nastepujacy sposoéb:

I. Centra Aktywizacji Zawodowej i Spotecznej dla Dorostych Osdb z Autyzmem w Gdyni i w Gdansku
W ramach projektu wsparciem dziennym CENTROW objetych zostato 42 osoby, w tym: 20 absolwentéw SORW dla Dzieci i
Mtodziezy z Autyzmem.
Formy wsparcia realizowane w placédwkach: zajecia rehabilitacyjno-terapeutyczne dla mtodziezy i dorostych oséb z autyzmem,
w tym : indywidualne i grupowe zajecia terapeutyczne, gimnastyka korekcyjna, masaz leczniczy, hipoterapia, grupy wsparcia dla
wysokofunkcjonujgcych oséb z autyzmem i zespotem Aspergera oraz superwizje.
Finansowanie: PFRON- w ramach zadan zlecanych, Miasto Gdynia, sponsorzy, praca spoteczna.
Il. Projekt ,0zA — Testowanie gdarskiego modelu wsparcia dorostych Oséb z Autyzmem”
Projekt realizowany w partnerstwie z Miastem Gdarisk (MOPR) oraz Fundacjg ,, Poméz Mi Zy¢” skierowany jest do mieszkaricow
Miasta Gdanska:
e dorostych osdb z autyzmem
¢ przedstawicieli podmiotdw realizujgcych wsparcie na rzecz dorostych oséb z autyzmem
¢ rodzin i opiekundw dorostych
W ramach Projektu realizowane sg nastepujgce formy wsparcia:
e Asystentura dla dorostych 0séb z autyzmem w miejscu zamieszkania oraz w 3 placéwkach wsparcia dziennego: WTZ i SDS przy
PSONI koto w Gdansku oraz WTZ przy Stowarzyszeniu Aktywnych na Pomoc w Gdarnsku
e Wsparcie spoteczne i realizacja programu terapeutycznego dla 14 oséb w Specjalistycznym Domu Samopomocy
funkcjonujgcym od listopada 2019 r. w budynku przy ul. Mierostawskiego 9A
® Treningi mieszkalnictwa dla 14 oséb w ramach turnuséw we Wspodlnocie Domowej dla Dorostych Oséb z Autyzmem
¢ Ustugi wytchnieniowe dla rodzin dorostych oséb z autyzmem- odcigzenie opiekunéw w sprawowaniu opieki oraz interwencja
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w sytuacjach kryzysowych
® Superwizje w srodowisku oraz w placowkach: SDS, we Wspdlnocie Domowej
¢ Spotkania grupy wsparcia dla rodzicow i opiekundw dorostych oséb z autyzmem
Projekt jest finansowany ze srodkéw UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz z budzetu panistwa i jest
realizowany w okresie 01.04.2019-30.09.2022.
Il. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z autyzmem
Realizowane w formie indywidualnych zaje¢ terapeutyczno-edukacyjnych oraz konsultacji specjalistycznych (superwizji).
llo$¢ oséb korzystajgcych:

Miasto Gdansk - 91 oséb

Gmina Pruszcz Gdanski — 22 osoby

Miasto Pruszcz Gdanski —9 oséb
Finansowanie: MOPR w Gdansku, MOPS w Pruszczu Gdanskim, GOPS w Pruszcz Gdanskim z siedzibg w Cieplewie, SPOA
IV. ,RAZEM” — program wsparcia dla dorostych oséb z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi w sytuacji pandemii
Celem zadania byta pomoc dorostym osobom z wysokofunkcjonujgcym autyzmem i ZA oraz ich rodzinom w trudnej sytuacji
zyciowej wywotanej pandemig koronawirusa (formy wsparcia: interwencja kryzysowa, grupy wsparcia oraz asystentura)
llos¢ korzystajgcych: 20 oséb
Finansowanie: Marszatek Wojewddztwa Pomorskiego
V., ZYC Z AUTYZMEM - organizacja grup wsparcia dla rodzicéw/opiekunédw oséb z autyzmem”
W okresie czerwiec-grudzien 2021 r. zorganizowano i prowadzono cykliczne spotkania rodzicow w ramach grupy wsparcia
(indywidualne i grupowe wsparcie psychologiczne dla rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci, mtodziezy i dorostych osob z
autyzmem).
Ilos¢ korzystajgcych: 20 rodzicow
Finansowanie: Miasto Gdansk ze srodkow PFRON, SPOA
VI. ,,RAZEM SPRAWNIEJ — organizacja grup wsparcia dla mfodziezy i dorostych oséb z autyzmem wysokofunkcjnujacym i
zespotem Aspergera”
W okresie czerwiec-grudzien zorganizowano i prowadzono spotkania w ramach grupy wsparcia (indywidualne i grupowe
wsparcie psychologiczne dla mtodziezy i dorostych oséb z autyzmem wysokofunkcjnujacym i zespotem Aspergera)
llos$¢ korzystajgcych: 15 oséb
Finansowanie: Miasto Gdansk ze srodkéw PFRON, SPOA
VII. ,,OD-NOWA ZDROWIA” pracownikow Stowarzyszenia Pomocy Osobom Autystycznym
Realizacja w okresie od 04.2018 r. do 03.2021 r.
ZADANIE 1. WSPARCIE OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA PODCZAS DZIALAN PROJEKTOWYCH | SWIADCZENIA PRACY
Wsparcia asystenckie dla 4 pracownikéw niepetnosprawnych z autyzmem, prace adaptacyjne pomieszczenia tzw. sali wyciszen
oraz zakup niezbednego wyposazenia
ZADANIE 2. WSPARCIE PSYCHOFIZYCZNE PRACOWNIKOW
Realizacja kart MULTI-SPORT: badania profilaktyczne dla pracownikdéw zgodnie z indywidualnymi potrzebami ; wsparcie
psychologiczne indywidualne i grupowe ; porady dietetyka ; organizacja spotkan dla pracownikéw w formie piknikow
integracyjno-edukacyjnych
ZADANIE 3. ZAPOBIEGANIE OBCIAZENIOM MIESNIOWO-SZKIELETOWYM - zakupiono m.in. ergonomiczne fotele biurowe dla
pracownikéw administracyjnych i dla niepetnosprawnych pracownikéw z autyzmem.
ZADANIE 4. WSPARCIE MERYTORYCZNE
Superwizje realizowane przez Partnera Poradnie RUBIKON - konsultacje specjalistyczne dla pracownikéw w ustalonych
terminach.
Ze wzgledu na sytuacje pandemiczng okres realizacji zadania zostat przedtuzony o 3 miesigce.
VIII. Szkolenia
Szkolenia llI-stopniowe dotyczace podstaw terapii behawioralnej przeznaczone dla nauczycieli, terapeutéw i rodzicow.
W 2021 w kursach on-line uczestniczyto 26 oséb z terenu catej Polski. Spadek zainteresowania szkoleniami wynikat z sytuacji
epidemiczne;j.
Finansowanie: wptaty uczestnikéw.
IX. Punkty Diagnostyczno-Konsultacyjne
W roku 2021 z diagnoz oraz specjalistycznych konsultacji skorzystato tgcznie 47 dorostych oséb z autyzmem, w tym:
a) w placdwce CENTRUM w Gdyni przeprowadzono 25 konsultacji, z czego u 23 osdb badanych potwierdzono autyzm
wczesnodzieciecy lub zespot Aspergera, natomiast u 2 oséb wykluczono wystepowanie tego zaburzenia.
b) w placéwce CENTRUM w Gdansku przeprowadzono 22 konsultacje, z czego u 15 os6b badanych potwierdzono autyzm
wczesnodzieciecy lub zespdt Aspergera, natomiast u 7 oséb wykluczono wystepowanie tego zaburzenia.
Finansowanie: wptaty rodzicéw/opiekunow
X. Wsparcie dla rodzin oséb z autyzmem
Prowadzenie poradnictwa, interwenc;ji i rzecznictwa dla rodzicow w ramach pracy biura Stowarzyszenia.
XI. Promocja w 2021 r.
Czas pandemii:
Dzieki Stowarzyszeniu Pomocy Osobom Autystycznym zostaty opublikowane artykuty na temat sytuacji oséb z autyzmem w
czasie pandemii, ktore utracity poczucie bezpieczenstwa z powodu zawieszenia terapii w placdwkach oraz wymogu

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-17 4




przymusowej izolacji portale tréjmiasto.pl i gdansk.pl oraz tygodnik Zawsze Pomorze.

Kwiecien, Miesigc Swiadomosci Autyzmu:

e Kampania $wiadomoséciowa online: MAM AUTYZM POZNAJ ZROZUM POMOZ - byta realizowana w mediach
spotecznosciowych wspdlnie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej przez caty miesigc kwieciern w ramach projektu ,,0zA-
testowanie gdanskiego modelu wsparcia dorostych Osdb z Autyzmem”. Celem kampanii byto przyblizenie spoteczenstwu zycia
dorostych osoby z autyzmem i ich rodzin poprzez przedstawienie uczestnikdw projektu, naszych placowek, terapeutow.

* Prezentacja Wspolnoty Domowej dla Dorostych Oséb z Autyzmem im. Arama Rybickiego w programie o Pozyteczni.pl;
Odcinek dostepny jest na VOD

https://vod.tvp.pl/video/pozytecznipl,19042021,52958394

Fundraising

e FaniMani.pl -od wrzednia 2021 r. mozna wspiera¢ dziatania Stowarzyszenia réwniez podczas codziennych zakupéw w
Internecie.

* Powstata strona zbiéorkowa MAMAUTYZM.PL , ktéra ma m celu pozyskiwanie dla Stowarzyszenia statych darczyrncéw, z
mozliwoscig dokonywania wptat jednorazowych | statych oraz ulotka MAMAUTYZM.PL

¢ Odbywalismy systematyczne konsultacje ze specjalistami od fundraisingu.

Reklama 1% dla Stowarzyszenia

Strona www Stowarzyszenia , profil Facebook Stowarzyszenia wysytka listdw z prosba o 1%, dotaczanie ulotki do PIT za 2020
,reklama na Trojmiasto.pl | Gdansk.pl, reklamy 1% na ekranach wewnatrz trolejbuséw Gdynia kwiecier 2021 ,List z plakatem
na Profilu Facebook Polskiego Stowarzyszenia Terapii Behawioralnej

Informacja

Informowalismy o sytuacji dorostych oséb w spektrum autyzmu w naszym kraju, np. 6.10.2021 r. .” przewodniczaca SPOA
Matgorzata Rybicka miata wystapienie na ten temat na konferencji Stowarzyszenia Wspdlny Swiat "Metody pracy z osobami z
autyzmem w oparciu o doswiadczenia transgraniczne.

Budowanie sieci wsparcia:

e Utrzymywanie relacji z darczyricami | z firmami oraz pozyskiwalismy nowych

o Wysytanie zyczen, présb i podziekowan za przekazywanie darowizn i 1% podatku na rzecz Stowarzyszenia

Rozwijanie narzedzi komunikaciji:

Mailerlite i baza kontaktéw Stowarzyszenia, Facebook, zbidrki urodzinowe podtrzymywanie relacji z darczyricami poprzez
wysytanie listow i e-maili

XIl. Wspodtpraca z innymi organizacjami

Uczestniczenie w pracach Porozumienia AUTYZM-POLSKA zrzeszajgcego 34 organizacje, szczegdlnie w pracach rzeczniczych
oraz wypracowywanie rozwigzan systemowych . Matgorzata Rybicka jest wiceprzewodniczgcg Porozumienia Autyzm- Polska
oraz przewodniczgcg Zespotu ds. mieszkalnictwa.

Uczestniczenie w pracach Wojewddzkiej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktéra jest organem opiniodawczo-
doradczym Marszatka Wojewddztwa. Przedstawicielkg Stowarzyszenia w Radzie jest Matgorzata Rybicka.

Uczestniczenie w pracach Gdanskiej Spotecznej Rady Konsultacyjnej ds. Oséb Niepetnosprawnych w Gdansku Rada jest
organem opiniodawczo- doradczym Prezydenta Miasta Gdarnska w sprawach dotyczgcych oséb niepetnosprawnych.
Przedstawicielkg Stowarzyszenia w Radzie jest Wioleta Umtfawska.

Uczestniczenie w pracach Komisji Konkursowych w Gdansku dot. pomocy spotecznej i Gdanskiego Funduszu Mtodziezowego.
Reprezentantka jest Wioleta Umtawska.

Wspotpraca z Rzecznikiem Praw Obywatelskich w ramach Spotecznej Rady Konsultacyjnej. Reprezentantka byta Matgorzata
Rybicka.

Reprezentowanie Porozumienia AUTYZM-POLSKA w Autism-Europe Matgorzaty Wokacz- Zaborowskiej, cztonkini Zarzadu
Stowarzyszenia

XIll. Starania o fundusze na realizacje celow statutowych.

W roku 2021 Stowarzyszenie na realizacje celow statutowych pozyskato srodki finansowe z PFRON-u, budzetu Miasta Gdaniska,
budzetu Miasta Gdyni, MOPR w Gdansku, Miasta Pruszcz Gdanski, Gminy Pruszcz Gdanski, Marszatka Wojewddztwa
Pomorskiego, ze Srodkéw Unii Europejskiej, darczyncéw indywidualnych oraz firm .

tacznie w 2021 r. Stowarzyszenie we wspotpracy z administracjg publiczng zrealizowato 10 projektéw, w tym 2 projekty ze
srodkéw UE.

Wynajem pomieszczen we Wspdlnocie Domowej - kwota przeznaczona na spfate 2 kredytéw zaciggnietych na budowe
WSspdlnoty Domowej wynosi 0k.15.500,00 zt /m-c

XIV. Budowanie systemu pomocy osobom z autyzmem:

Realizowanie Partnerskiego projektu ,,0ZA—testowanie gdanskiego modelu wsparcia dla dorostych oséb z autyzmem”.
Uczestniczenie w konsultacjach spotecznych, pracach eksperckich oraz dziataniach rzeczniczych dotyczgcych rozwigzan
systemowych dla oséb z autyzmem , szczegdlnie matych form mieszkalnictwa z indywidualnym wsparciem Wspdlnot
Domowych | Wspomaganych Spotecznosci Mieszkalnych, jako Stowarzyszenie i w ramach Porozumienia Autyzm-Polska.
Uczestniczenie w pracach ruchu spotecznego ,Godnos¢ | Wsparcie Drogg | Nadziejg” oraz ,Niezatrudnialni”.

Monitorowanie dostepnych funduszy w celu zrealizowania zadan dotyczgcych budowania systemu pomocy osobom z
autyzmem.

XV. Sukcesy Stowarzyszenia

* Wysoka ocena ofert sktadanych przez Stowarzyszenie w ramach ogtaszanych konkurséw na realizacje projektow.
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® Pozyskiwanie coraz wiekszych srodkow finansowych na dziatalnos¢ statutows.

XVI. Problemy i wyzwania

¢ Brak efektdéw dziatalnosci Stowarzyszenia iinnych organizacji na rzecz zmian prawnych korzystnych dla oséb z autyzmem.
Problem ten moze by¢ rozwigzany dtugofalowo przy zaangazowaniu i wspdtpracy wszystkich organizacji dziatajgcych na rzecz
0s6b z autyzmem i aktywnym udziale Stowarzyszenia na forum Porozumienia Autyzm-Polska

¢ Coraz wieksze dofinansowanie projektéw niesie za sobg wymadg wiekszego wktadu finansowego ze strony Stowarzyszenia. W
zwigzku z tym Stowarzyszenie rozwija profesjonalne, intensywne i systematyczne dziatania fundraisingowe. Konieczne jest
wieksze zaangazowanie cztonkéw Stowarzyszenia w Kampanie Mam autyzm oraz wykorzystywanie narzedzia FaniMani do
pozyskiwania funduszy.

e Problemy z zatrudnieniem wykwalifikowanej kadry do placdwek Stowarzyszenia

XVII. Zebrania Zarzagdu Stowarzyszenia

W roku 2021 odbyto sie 5 zebran zarzadu Stowarzyszenia Pomocy Osobom Autystycznym, ktére dotyczyty:

- biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia,

- sytuacji w placéwkach prowadzonych przez Stowarzyszenie,

- mozliwosci udzielania wsparcia w czasie pandemii,

- koniecznego udziatu finansowego rodzicow w prowadzeniu placédwek, problemdw ze $ciggalnoscia sktadek od rodzicéw,

- prac nad przystgpieniem do projektu zintegrowanego,

- ustaleni, w jaki sposéb obchodzi¢ Miesigc Swiadomosci Autyzmu w warunkach pandemii

- decyzji o przejeciu obowigzkdw zwigzanych z przejeciem prowadzenia sekretariatu Porozumienia AUTYZM-POLSKA przez
Stowarzyszenie.

KIERUNKI DZIALtANIA STOWARZYSZENIA POMOCY OSOBOM AUTYSTYCZNYM NA ROK 2022

1. Dziatalno$¢ Centrum Aktywizacji Zawodowej i Spotecznej dla Dorostych Oséb z Autyzmem w Gdyni i w Gdarsku w ramach
projektow PFRON

a. prowadzenie codziennej terapii, aktywizacji zawodowej i spotecznej oraz udzielanie i wsparcia w miejscach pracy i
rehabilitacji

b. obejmowanie terapig nowych podopiecznych

. pozyskiwanie potencjalnych pracodawcéw lub miejsc stazy i treningdw pracy

. prowadzenie grup wsparcia dla oséb w spektrum autyzmu.

. wspieranie rozwoju profesjonalnego kadry.

. Prowadzenie Specjalistycznego Domu Samopomocy w Gdarisku - potem Srodowiskowego Domu Samopomocy typu D

. Prowadzenie treningdw mieszkalnictwa w ramach Wspdlnoty Domowe;j

. Realizowanie opieki wytchnieniowej oraz asystentury dla mieszkarncow Gdanska powyzej 18 roku zycia

Prowadzenie grup wsparcia dla rodzicéw i 0sdb z autyzmem

. Prowadzenie interwencji kryzysowej

. Prowadzenie specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z autyzmem w 3 gminach woj. pomorskiego.

. Prowadzenie ustug asystenckich | opieki wytchnieniowej .

. Organizowanie wsparcia dla 0séb z autyzmem | ich rodzin, uchodzcéw z Ukrainy,

10.Prowadzenie diagnozi konsultacji dla rodzicéw mtodziezy i dorostych oséb z autyzmem

11. Prowadzenie poradnictwa dla rodzin oraz dziatan interwencyjnych na rzecz oséb z autyzmem.

12. Prowadzenie szkolen dla rodzicéw, nauczycieli, terapeutdw, trenerdw, lekarzy i personelu medycznego, pracownikow
samorzadowych oraz szkolen Ill - stopniowych z zakresu terapii behawioralnej.

13. Rozwijanie infrastruktury dot. placdwek Stowarzyszenia

a. doposazenie i umeblowanie Wspdlnoty Domowej, w tym zorganizowanie i wyposazenia sali terapii zajeciowej

b. sukcesywne zagospodarowywanie przestrzeni wokét Wspdlnoty Domowej oraz wokdt Centrum i Specjalistycznego Domu
Samopomocy/ SDS typu D w Gdarisku

c. doposazenie sal gimnastycznych w placéwkach dziennych w Gdyni i w Gdansku

14. Pozyskiwanie funduszy na rozwijanie infrastruktury placéwek Stowarzyszenia oraz wktad wtasny do projektow

15. Prace nad nowymi formami wsparcia, takimi jak mieszkalnictwo wspomagane w Gdyni oraz placéwki wsparcia dziennego w
Sopocie.

16. Prowadzenie prac przygotowawczych do budowy Wspdlnoty Domowej Il dla Dorostych Osdb z Autyzmem: dokonczenie
projektu architektoniczno-budowlanego, uzyskanie pozwolenia na budowe, wykonanie stanu surowego zamknietego budynku,
17.. Rozwijanie dziatan promocyjnych i marketingowych, w tym:

a. utrzymywanie statych kontaktéw z wtadzami samorzgdowymi

b. wspodtpraca z mediami w popularyzowaniu problematyki autyzmu oraz dziatan Stowarzyszenia, w tym Kampanii Mam
autyzm.

c. rozwijanie stron internetowych: informacyjnej oraz marketingowej oraz profili na portalach spotecznosciowych,

d. pozyskiwanie statych darczynicéw i przyjaciét- rozwijanie kampanii Mam autyzm.

18 . Dziatania rzecznicze i eksperckie oraz konsultacje spoteczne dot. budowania systemu wsparcia oséb z autyzmem w
ramach:

a) Wspodtpracy z Petnomocnikiem Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych

b) Porozumienia Autyzm-Polska

(e

COoNOUs»WND O
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¢) Ruchu Godnos¢ i Wsparcie Drogg i Nadziejg

d) Ruchu Niezatrudnialni

e) Wspétpracy z ruchem samorzecznikow

f) Udziatu w konsultacjach spotecznych

g) Wspdtpracy z Rzecznikiem Praw Obywatelskich

h) Wspétpracy z Lions Club Neptun

i) Wspétpracy z Klubem Tygodnika Powszechnego Tréjmiasto

19. Dziatania na rzecz integracji i aktywizacji cztonkéw Stowarzyszenia i oséb wspierajgcych

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 450
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Art.1.ust.1 pkt 7 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Organizowanie i
prowadzenie w trybie ciggtym zajeé
rehabilitacyjno-terapeutycznych dla dzieci,
mtodziezy i dorostych oséb z autyzmem, w tym
dla 0séb dorostych w placéwkach dziennych w
Gdansku i w Gdyni oraz w placéwce
catodobowej: indywidualne i grupowe zajecia
edukacyjno-terapeutyczne, gimnastyka
korekcyjna, masaz leczniczy, hipoterapia, grupy
wsparcia dla mtodziezy i dorostych osdb z
wysoko funkcjonujgcym autyzmem i Zespotem
Aspergera oraz superwizje (nadzor
merytoryczny nad prowadzona terapig). Rodzaj i
czestotliwos¢ poszczegdlnych form wsparcia
dostosowywana jest do indywidualnych potrzeb
0s0b z autyzmem.

Ponadto szczegdtowy opis zawiera pkt 1.1
niniejszego sprawozdania.

86.90.Z

73 884,60 zt

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Art.1.ust.1 pkt 7 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Stowarzyszenie
realizuje projekt dotyczacy treningdw
mieszkalnictwa dla dorostych oséb z autyzmem
na terenie Wspdlnoty Domowej dla Dorostych
Oséb z Autyzmem w Gdarisku. W opiece
catodobowej dla dorostych oséb z autyzmem
konieczne jest stopniowe odchodzenie od
tradycyjnych domoéw pomocy do form wsparcia
w Srodowisku lokalnym. Zaréwno rodzice, jak i
profesjonalisci pracujgcy z dorostymi nisko
funkcjonujacymi osobami z autyzmem sg zdania,
ze najlepszym rozwigzaniem dla tych osdb sg
mate, specjalistyczne domy statego pobytu,
uwzgledniajace specyficzne potrzeby i
ograniczenia wynikajace z ich
niepetnosprawnosci. Tego typu domy s3
podstawowym standardem w wielu krajach Unii
Europejskiej. Na uzytek polski nadalismy im
nazwe Wspdlnot Domowych. Nasze dziatania
wraz z innymi organizacjami pozarzagdowymi
gtéwnie zrzeszonymi w Porozumieniu AUTYZM-
POLSKA zmierzajg do tego aby Wspdlnoty
Domowe zostaty w przysztosci uwzglednione w
aktach prawnych jako mate specjalistyczne
domy dla 0s6b szczegdlnie zaleznych od
pomocy. Ponadto szczegdtowy opis zawiera pkt
1.1 niniejszego sprawozdania.

87.20.Z

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
o0séb

Art.1.ust.1 pkt 1 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Stowarzyszenie
popularyzuje wiedze na temat skutecznych
metod terapii 0séb z autyzmem poprzez
organizowanie konferencji, seminariow itp.
Stowarzyszenie uczestniczy w pracach zespotéw
eksperckich majacych na celu zmiane
obowigzujgcych regulacji prawnych dla oséb z
autyzmem . Stowarzyszenie prowadzi rejestr
0s6b z autyzmem oraz gromadzi informacji o
autyzmie. Ponadto szczegétowy opis zawiera pkt
1.1 niniejszego sprawozdania.

72.20.2

0,00 zt
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{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;?gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzlla()odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Zgodnie z PKD- Pozostate pozaszkolne
formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane. Stowarzyszenie
prowadzi szkolenia dotyczgce skutecznych
metod pracy z osobami z autyzmem i
zaburzeniami pokrewnymi przeznaczone
dla nauczycieli, terapeutéw i specjalistow
oraz rodzicdw, w tym: szkolenia IlI-
dziatalnos¢ na rzecz oséb stopniowe dotyczgce podstaw terapii
niepetnosprawnych behawioralnej przeznaczone dla
nauczycieli, terapeutdw i rodzicow,
szkolenia pn. ,Uczen z zespotem Aspergera
i z autyzmem wysokofunkcjonujgcym w
przedszkolu i szkole”, szkolenia pn.
,Strategie postepowania wobec trudnych
zachowan oséb ze spektrum autyzmu”
Szczegbtowy opis zawiera pkt 1.1
niniejszego sprawozdania.

85.59.B 0,00 zt

Zgodnie z PKD - Dziatalno$¢ wspomagajaca
edukacje: Stowarzyszenie prowadzi
doradztwo edukacyjno-zawodowe dla
mtodziezy i dorostych oséb z autyzmem i
wspotpracujgcych z nimi specjalistow;
dziatalnos¢ w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla 0séb z
dziatalnos¢ na rzecz integracjii  |autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi
reintegracji zawodowej i poprzez m.in. organizacje grup wsparcia dla
spotecznej osdb zagrozonych 0s6b z wysoko funkcjonujagcym autyzmem i
wykluczeniem spotecznym Zespotem Aspergera. Dziatania te
prowadzone sg w oparciu o funkcjonujgcy
Punkt Diagnostyczno-Konsultacyjny w
placéwce Centrum Aktywizacji Zawodowej i
Spotecznej dla Dorostych Oséb z Autyzmem
w Gdyni i w Gdansku. Szczegétowy opis
podejmowanych w tym zakresie dziatan
zawiera pkt 1.1 niniejszego sprawozdania.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

58.60.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 6 457 644,55 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 457 825,46 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 333 824,32 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 5378,71 zt
e) pozostate przychody 5660 616,06 zt

73 884,60 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

5652 896,98 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

2 868 698,53 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1382 241,97 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 1401 956,48 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 664 666,64 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 5 730,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

349 174,34 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 10 050,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z.wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 299 712,30 4

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

66 196,33 zt
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10



roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

73 884,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Terapia i rehabilitacja oséb z autyzmem

73 884,60 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 7 419 544,39 zt 73 884,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 233 045,09 zt 73 884,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 13 362,82 zt
e) koszty administracyjne 475 613,82 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 6 697 522,66 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 224 780,37 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 333 824,32z
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

W uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach W uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 73 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 61,32 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

180 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

136 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30

dni . . ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 30 osdb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 18 0séb

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 12 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 5873 646,12 zt
a) z tytutu umow o prace 3040 632,12 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 3019 199,32 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 21 432,80 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 2 833 014,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 5873 646,12 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 5873 646,12 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6 655,42 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 3210,99 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 047,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 288,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa Brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

7 Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|2YC RAZEM - program Aktywizacja spoteczno- Gmina Miasto Gdynia 37 000,00 zt
kompleksowego wsparcia zawodowa mtodziezy i
dla dorostych osdb z dorostych oséb z autyzmem i
autyzmem i zaburzeniami zaburzeniami pokrewnymi,
pokrewnymi mieszkancéw Miasta Gdyni.
2|Swiadczenie Zapewnienie osobom z Miasto Gdansk, Gmina Miejska 1321 194,49 zt
specjalistycznych ustug autyzmem i ich rodzinom Pruszcz Gdanski, Gmina Pruszcz
opiekunczych w miejscu wsparcia w formie Gdanski
zamieszkania dla oséb z indywidualnych zaje¢
zaburzeniami psychicznymi  |terapeutyczno-edukacyjnych
dostosowanych do oraz konsultacji
szczegdlnych potrzeb specjalistycznych (superwizji).
wynikajacych z rodzaju
schorzenia - autyzmu,
mieszkaricow Miasta
Gdanska, Gminy Miejskiej
Pruszcz Gdanski, Gminy
Pruszcz Gdanski
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3|,,RAZEM — program wsparcia |Celem realizacji zadania jest Samorzad Wojewddztwa 20 000,00 zt
dla dorostych osdb z specjalistyczna pomoc Pomorskiego
autyzmem i zaburzeniami dorostym osobom
pokrewnymi w sytuacji niepetnosprawnym z autyzmem
pandemii” i zaburzeniami pokrewnymi
oraz ich rodzinom w trudnej
sytuacji zyciowej wywotanej
pandemia koronawirusa oraz
wyréwnywanie szans tych oséb
i ich rodzin.
. S : o ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

ZYC RAZEM - Centrum
Aktywizacji Zawodowej i
Spotecznej Oséb z
Autyzmem

[EEN

Celem projektu jest nabycie
umiejetnosci i kompetencji
spoteczno-zawodowych
niezbednych do osiggniecia
maksymalnie samodzielnego
funkcjonowania okoto 45 oséb z
autyzmem poprzez
zagwarantowanie
kompleksowego wsparcia
terapeutycznego, edukacyjnego
i rehabilitacyjnego
realizowanego w
specjalistycznej placowce.
Metoda osiggniecia celu bedzie
przygotowanie i realizacja IPD
dla kazdej osoby z autyzmem.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

1698 019,00 zt

N

,» 2y¢ z Autyzmem —
organizacja grup wsparcia
dla rodzicéw/opiekunow
0s6b z autyzmem”

Zadanie polegato na
prowadzeniu cyklicznych
spotkan rodzicéw w ramach
grupy wsparcia (indywidualne i
grupowe wsparcie
psychologiczne) dla
rodzicéw/opiekunéw prawnych
dzieci, mtodziezy i dorostych
0s6b z autyzmem.

PFRON/Gmina Miasta Gdariska

18 160,00 zt

w

,Razem sprawniej —
organizacja grup wsparcia
dla mtodziezy i dorostych
0s6b z autyzmem
wysokofunkcjonujgcym i
zespotem Aspergera”

Zadanie polegato na
prowadzeniu grupowego i
indywidualnego wsparcia w
formie tzw. Grup Wsparcia dla
mitodziezy i dorostych oséb
niepetnosprawnych z
autyzmem do 18 r.z.
mieszkaricéw Miasta Gdanska.

PFRON/Gmina Miasta Gdanska

20 240,00 zt
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41,0zA — Testowanie Projekt Partnerski z Miastem Ministerstwo Funduszy i Polityki 2 868 698,53 zt
gdanskiego modelu wsparcia |Gdansk (MOPR) oraz Fundacjg ,, |Regionalnej 1Z POWR
dorostych Oséb z |Poméz Mi Zy¢” skierowany do
Autyzmem” mieszkancéw Miasta Gdanska:
e dorostych oséb z autyzmem

e przedstawicieli podmiotéw
realizujgcych wsparcie na rzecz
dorostych oséb z autyzmem

e rodzin i opiekunow dorostych.
Formy wsparcia: asystentura,
prow. placéwki wparcia
dziennego - SDS, treningi
mieszkalnictwa, ustugi
wytchnieniowe, interwencja
kryzysowa, superwizje, grupy
wsparcia dla rodzicow, szkol. z
terapii behawioralnej, szkol. i
staze zaw. dla OzA

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Kancelaria Prezesa Rady Ministrow

[EEN RSN N

1

2

3| Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku
4|Miasto Gdynia - Gdynskie Centrum Zdrowia

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Brak

1.Matgorzata Rybicka -
przewodniczaca
2.Wioleta Umtawska-
wiceprzewodniczaca

2022-10-17
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